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Erneute Stellenausschreibung fiir eine Kreispfarrperson (m/w/d)
im Ev.-luth. Kirchenkreis Delmenhorst/Oldenburg-Land

EV.-LUTH.KIRCHENKREIS
DELMENHORST/OLDENBURG-LAND

In der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg ist die Kreispfarrstelle fiir den Kirchenkreis Delmenhorst/Oldenburg-
Land im Umfang von 100 % neu zu besetzen. Der bisherige Amtsinhaber wird mit Ablauf des Monats Februar
2025 in den Ruhestand verabschiedet, eine Neubesetzung soll moglichst ohne Vakanz erfolgen. Die
Ausschreibungsfrist endet am 30.06.2024.

Unser Kirchenkreis Delmenhorst/Oldenburg-Land liegt zwischen Oldenburg und Bremen und umfasst ca.
76.000 Gemeindemitglieder. Wir denken in Entwicklungsraumen und leben aktiv die Okumene. Sie finden
eine Mischung aus Tradition und Innovation und treffen auf stadtische und landliche Kontexte mit
unterschiedlicher kirchlicher Zugehorigkeit. Diese sympathischen Gegensatze moéchten wir =
mit Ihnen gestalten. Es erwartet Sie eine motivierte Dienstgemeinschaft von ehrenamtlich
und hauptamtlich engagierten Menschen. Hier finden Sie ein Video unseres Kirchenkreises.

Der Kirchenkreis wiinscht sich eine Personlichkeit im Kreispfarramt, die insbesondere die
Fortfiihrung der Strukturprozesse, die Umsetzung von KlimaschutzmaRnahmen sowie die
Weiterentwicklung des KiTa-Verbundes fordert.

lhre Aufgaben sind: Personalverantwortung fur die hauptamtlich Mitarbeitenden im Kirchenkreis,
e \Vernetzung der ehren- und hauptamtlich Mitarbeitenden,

e Ausbauvon Synergien in den Entwicklungsraumen des Kirchenkreises,

e Forderungdes interreligiosen und 6kumenischen Gesprachs,

e Leitungshandeln in Zusammenarbeit mit der gesamtkirchlichen Ebene,

e Moderation von Veranderungsprozessen,

e Vertretung des Kirchenkreises im Gesprach mit politisch und gesellschaftlich

Handelnden.

Sie bringen mit: e Empathie und hohe Kommunikationsfahigkeit,
e einen modernen und agilen Flihrungsstil,
e erkennbares theologisches Profil,
e ausgepragte Medienkompetenz,
e betriebswirtschaftliche Kenntnisse.

Wir bieten: e Besoldung nach A13/A14 plus ruhegehaltsfahige Zulage,
e Dienstwohnung und Dienstwagen,
e Moglichkeit zur Fortbildung.

Fir die Leitungsfunktion der Kreispfarrperson stehen 75 % des Dienstumfangs zur Verfligung. Im Umfang
von 25 % werden pfarramtliche Aufgaben zugewiesen. Der Dienstsitz ist Delmenhorst.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Ruckfragen richten Sie bitte an folgende Mitglieder Wir sind offen fiir die Bewerbungen von Tandems.

des Wahlkollegiums: Bitte fligen Sie in diesem Fall einen Entwurf fiir ein

Pfarrer Christoph Martsch-Grunau, Konzept der gemeinsamen Leitung

Tel.: 04221-981 36 27, (Leitungsprinzipien, Aufgabenteilung, Struktur und
christoph.martsch-grunau@kirche-oldenburg.de Organisation, bendétigte Ressourcen) an.

Helge Treiber, Tel.: 0172- 435 63 46, Fiir Bewerbende aus anderen Gliedkirchen der EKD
helge.treiber@kirche-oldenburg.de gehort ein Auswahlgesprach fiir die

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an Bischof Thomas oldenburgische Kirche am

Adomeit; bischof@kirche-oldenburg.de 33;?7}-12024 zum weiteren Ev.-Luth. | Kirche
Philosophenweg 1, 26121 Oldenburg. erranren. in Oldenburg

www.kirche-oldenburg.de
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