Die Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg besetzt zum nachstméglichen Zeitpunkt die
Pfarrstelle fiir Okumene, Ethik und Weltanschauung (m/w/d) Ev.-Luth. | Kirche
im Dienstumfang von 100 %. Der Dienstort ist Oldenburg, eine Stellenteilung ist moglich. in Oldenburg

Die ausgeschriebene Stelle verbindet in einzigartiger Weise Aufgaben der Okumene und Mission mit Fragen der
Ethik, der Weltanschauungen sowie des interreligiosen Dialogs und gesellschaftlicher Verantwortung. Sie bietet
vielfaltige Moglichkeiten zur theologischen Profilierung und zur Mitgestaltung kirchlicher Positionierungen in
aktuellen gesellschaftlichen Debatten. Die Stelle ist auf acht Jahre befristet, eine Verlangerung ist moglich.

lhre Aufgaben im Bereich Okumene und Mission (50 %)

e Vertretung und Profilierung der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg in 6kumenischen Kontexten

e Forderung und Pflege der 6kumenischen Beziehungen auf regionaler, nationaler und internationaler Ebene

e Mitarbeit in der Norddeutschen Mission, im Deutschen Nationalkomitee des Lutherischen Weltbundes
(LWB), in der Okumenereferent*innenkonferenz der Evangelischen Kirche in Deutschland (EKD) sowie in
der Ev.-kath. Gebietskommission

e Zusammenarbeit mit den benachbarten Kirchen, insbesondere mit der Bremischen Evangelischen Kirche
und der Ev.-ref. Kirche in Leer und mit der Konféderation Ev. Kirchen in Niedersachsen

lhre Aufgaben im Bereich Ethik und Weltanschauung (50 %)

e Beratung und Begleitung bei Fragen von Weltanschauungen und religiosen Gemeinschaften

e Wahrnehmung theologischer und ethischer Grundsatzfragen in gesellschaftlichen Diskursen

o Pflege desinterreligiosen Dialogs (insbesondere mit dem Islam und den Eziden)

e Fachliche Begleitung und Stellungnahmen in Friedensfragen

e Unterstutzungin Fragen von Migration, Kirchenasyl und Hartefallkommission des Landes Niedersachsen

e Mitarbeit in der der EKD-Konferenz flir Flucht, Migration und Asyl sowie weiteren relevanten Arbeitskreisen

Wir bieten:

e Einetheologisch und gesellschaftlich anspruchsvolle und vielseitige Tatigkeit in einer Giberschaubaren
Landeskirche mit kurzen Wegen

e Eigenstandige Gestaltungsmoglichkeiten bei gleichzeitig enger kollegialer Zusammenarbeit

e Besoldungnach A13/A14 (Niedersachsen)

e Betriebliche Gesundheitsforderung (u.a. Hansefit, Jobrad)

o Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung, Supervision und Begleitung

Wenn Sie Freude an diesen Arbeitsfeldern haben, freuen wir uns tiber Ihre Bewerbung!

Die Ev.-Luth Kirche in Oldenburg verfolgt eine Null-Toleranz-Strategie gegeniiber sexualisierter Gewalt. Alle
Mitarbeitenden sind zur Einhaltung eines Abstands- und Abstinenzgebots sowie bei Verdacht auf sexualisierte Gewalt zu
dessen Meldung und zur Teilnahme an Fortbildungen zu diesem Thema verpflichtet.

Weitere Informationen und Kontakt:

Bischof Thomas Adomeit Wenn Sie in einer Gliedkirche der EKD anstellungsfahig

thomas.adomeit@kirche-oldenburg.de sind, freuen wir uns tiber Ihre Bewerbung in Form einer

Tel.0441-7701.110 zusammengefassten PDF-Datei bis zum 31.07.2025 an:
Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg, Dezernat 1,

Fiir Bewerber*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD Philosophenweg 1, 26121 Oldenburg,

gehort ein Auswahlgesprach fiir die oldenburgische Tel. 0441-7701.132

Kirche, am 08.09.2025 zum weiteren Verfahren. dezernatl@kirche-oldenburg.de

www.kirche-oldenburg.de



