
Pfarrerin/Pfarrer (m/w/d) gesucht, Stellenteilung ist möglich 
 
Wir wollen Sie! Zum 01.08.2026 wird die Pfarrstelle Lemwerder (100 %) frei wegen Eintritts des  
Stelleninhabers in den Ruhestand. 

 

 

www.kirche-oldenburg.de 

Ev.-luth. Kirchengemeinden 
Altenesch und Bardewisch 

Darauf können Sie sich freuen: 
 

 zwei lebendige Gemeinden in guter und stetig wachsen-
der Kooperation innerhalb der Gemeinde Lemwerder,  
zusammen ca. 2.800 Mitglieder 

 Zusammenarbeit mit den Gemeinden in der Region 
 zwei engagierte Gemeindekirchenräte in ehrenamtlicher 

Leitung 
 ein motiviertes Team aus Haupt- und Ehrenamtlichen 
 verschiedene Gruppen und Kreise für ein vielfältiges  

Gemeindeleben 
 zwei Vokalchöre, ein Bläserkreis in Kooperation mit  

benachbarten Bläserchören 
 zwei ev. Kitas, die seit 2025 in Trägerschaft des Kita- 

Verbunds Wesermarsch stehen 
 drei wunderschöne mittelalterliche Kirchen (gemeinsame 

Gottesdienste reihum) und zwei Gemeindehäuser,  ein 
bezugsfertiges Pfarrhaus in Lemwerder 

 einen attraktiven Ort in der südlichen Wesermarsch,  
direkt an der Weser, vor den Toren Bremens und Olden-
burgs, mit guter Infrastruktur 

 alle Schulformen bis Klasse 10 in Lemwerder bzw. im 
Nachbarort (11 km), diverse Kinderbetreuungsmöglich-
keiten  (Krippen, Kitas, Hort) 

 eine gute Zusammenarbeit mit der politischen  
Gemeinde 

 eine gute Nachbarschaft zur katholischen Kirchen- 
gemeinde mit verschiedenen ökumenischen Koopera-
tionen 

 Teilnahme an betrieblichen Gesundheitsförderungen 
(hansefit / Jobrad), Terminstundenmodell  

Wir wünschen uns eine Pfarrerin/einen Pfarrer, die/der 
 

 gern lebendige Gottesdienste für viele Generationen  
feiert 

 das Gemeindeleben mitgestaltet und mit den Mitarbei-
tenden weiterentwickelt 

 neue Ideen und Impulse einbringt 
 ein Herz für Kinder, Konfis und Jugendliche hat und 

der/dem die Begleitung unserer Kitas ein Anliegen ist 
 gern im Team mit Haupt- und Ehrenamtlichen arbeitet, 

Begabungen erkennt und fördert  
 am weiteren Zusammenwachsen unserer Gemeinden 

mitarbeitet 

Wenn Sie in einer Gliedkirche der EKD anstellungsfähig sind, 
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung in Form einer zusammengefassten 
PDF-Datei bis zum 30. September 2025. 
E-Mail: dezernat1@kirche-oldenburg.de 
 
Für Bewerber*innen aus anderen Gliedkirchen der EKD gehört ein Aus-
wahlgespräch für die  oldenburgische Kirche, am 6. Oktober 2025  
zum weiteren Verfahren. 
 
Die Ev.-Luth Kirche in Oldenburg verfolgt eine Null-Toleranz-Strategie 
gegenüber sexualisierter Gewalt. Alle Mitarbeitenden sind zur Einhal-
tung eines Abstands- und Abstinenzgebots sowie bei Verdacht auf se-
xualisierte Gewalt zu dessen Meldung und zur Teilnahme an Fortbil-
dungen zu diesem Thema verpflichtet. 
 
 
 
 
 

Weitere Infos und Kontakt:  

Karin Uhlhorn 
Vorsitzende des GKR Bardewisch 
frank.uhlhorn1@freenet.de 
(0421) 671279 

Tobias Schmidt 
Vorsitzender des GKR Altenesch 
to.bias@web.de 
(0421) 670061 

Christiane Geerken-Thomas  
Kreispfarrerin 
christiane.geerken-thomas@kirche-oldenburg.de 
(04483) 9305254 
 
 
  
 

 


